LE PROCESSUS DE RECRUTEMENT ET LES FORMALITES

LIEES A L'EMBAUCHE

OBJECTIFS:

Permettre aux futurs chefs d’entreprise de pouvoir recruter en toute autonomie

CONTENU DE LA FORMATION:

- Le processus de recrutement : de I'analyse des besoins a la sélection des candidats
- Le test d’embauche, 'EMT, les bilans de compétences, la VAE
- La DUE, le Registre du Personnel, la visite médicale

- Le contrat de travail (CDI, CDD, choix de l'intérim)

- Savoir repérer les aides a 'embauche

- Le chéque emploi TPE

LIEUX: 73 rue des Sauniers — 17000 LA ROCHELLE
6, Place Bassompierre — 17100 SAINTES

PLANNING PROCHAINES SESSSIONS :

THEMES DUREE DATES HORAIRES
Le 6 novembre 2008 9h00 - 12h 00 /
Le processus de ESPACE GESTION LA ROCHELLE 13130 -17h 00
recrutement et les | iournée
formalités licesa | Le 27 novembre 2008 000 12100 /
I’embauche ESPACE GESTION SAINTES 131 30 - 17 h 00
TARIF :

4« 100 € la journée de formation.
+ Prix dégressif si inscription a d'autres formations.

+ Prise en charge possible.

+ Inscription et renseignements:_Agence Espace Gestion concernée

Le processus de recrutement et les formalités liées a 'embauche




